
 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 
ว่าด้วยการประชุมและการด าเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 

ประจ ามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต  
พ.ศ. 2566 

 

 
 โดยที่เป็นการสมควรให้มีข้อบังคับมหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต ว่าด้วยการประชุมและการด าเนินงานของ
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการประจ ามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยมาตรฐาน หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณาจารย์   
ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 34(2) และ 38 แห่งพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  
พ.ศ. 2546 และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิตในการประชุมครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่  25 เมษายน 2566 
จึงออกข้อบังคับว่าด้วยการประชุมและการด าเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการประจ า
มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต ดังต่อไปนี้ 
 

หมวด 1  
บททั่วไป 

 
 ข้อ 1.  ข้อบังคับนี้ เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต ว่าด้วยการประชุมและการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการประจ ามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต พ.ศ. 2566” 
 ข้อ 2.  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
 ข้อ 3.  บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือประกาศอื่นใด ในส่วนที่มีบัญญัติไว้แล้วในข้อบังคับนี้  
หรือที่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
 ข้อ 4. ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้และให้มีอ านาจออกค าสั่ง ประกาศเพ่ือ
ปฏิบัติการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ 
 ในกรณีมีปัญหาต้องวินิจฉัย ให้อยู่ในดุลยพินิจของอธิการบดี เป็นผู้พิจารณา และให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 
แล้วรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ 
 ข้อ 5.  หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งคณาจารย์ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตาม
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยมาตรฐานหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณาจารย์ ใน
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 
 ข้อ 6.  ให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการประจ ามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิตมีอ านาจในการ
ออกประกาศ หรือค าสั่ง เพ่ือก าหนดแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ทั้งนี้ต้องให้ 
สอดคล้องกับระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยมาตรฐานหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณาจารย์ใน
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการท่ีใช้บังคับในขณะนั้น   
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 ข้อ 7.  ในข้อบังคับนี้   
  

         “มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 
         “สภามหาวิทยาลัย” หมายถึง สภามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 
          “อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 
        “คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทาง 
          วชิาการ” 

หมายถึง คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ
ประจ ามหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 

         “คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายถึง คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิท าหน้าที่
ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 

        “อาจารย์ประจ า” หมายถึง ผู้ที่ปฏิบัติงานประจ าด้านการสอน การวิจัยและ
การให้บริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัย 

        “อาจารย์พิเศษ” หมายถึง ผู้ที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยที่ท าหน้าที่ด้าน
การสอนและการวิจัย แต่มิได้อยู่ประจ าที่
มหาวิทยาลัย 

        “ต าแหน่งทางวิชาการ” หมายถึง ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์
และ ศาสตราจารย ์รวมถึงผู้ช่วยศาสตราจารย์
พิเศษ รองศาสตราจารย์พิเศษ และ 
ศาสตราจารย์พิเศษ 

        “ผลงานทางวิชาการ” หมายถึง ผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้าย 
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย
มาตรฐาน หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้ง
คณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 

       “ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา” หมายถึง ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย
มาตรฐาน หลักเกณฑ์ และวิธีการแต่งตั้ง
คณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 

       “เลขานุการ” หมายถึง ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งให้เป็นเลขานุการ
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
ซึ่งอธิการบดีเป็นผู้เสนอแต่งตั้งจากอาจารย์
ประจ าในมหาวิทยาลัย  

       “ผูช้่วยเลขานุการ” หมายถึง ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งให้เป็นผู้ช่วยเลขานุการ
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
ซึ่งอธิการบดีเป็นผู้เสนอแต่งตั้งจากอาจารย์
ประจ าในมหาวิทยาลัย 
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หมวด  2 
องค์ประกอบ  

วาระการด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง  
และอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 

 

 ข้อ 8.  การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ  7.1 และข้อ 7.2  และให้อธิการบดี เสนอแต่งตั้ งเลขานุการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ เพ่ือท าหน้าที่ในคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
 ข้อ 9.  ให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสามปี และ
อาจได้รับการแต่งตั้งอีกก็ได้ 
 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระแล้ว ประธานกรรมการและกรรมการพ้นจากต าแหน่งเมื่อ  

(1) ตาย  
(2) ลาออก  
(3) ขาดคุณสมบัติของการเป็นกรรมการ  
(4) ถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก  
(5) เป็นบุคคลล้มละลาย  
(6) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
ในกรณีประธานกรรมการหรือกรรมการพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระ และได้มีการแต่งตั้ง

ประธานกรรมการ หรือกรรมการแทนแล้ว ให้ผู้นั้นอยู่ในต าแหน่งเพียงเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
ในกรณีที่ประธานกรรมการ หรือกรรมการว่างลงไม่ว่าด้วยเหตุใด และยังมิได้มีการแต่งตั้ง

ประธาน หรือกรรมการที่ว่าง ให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการประกอบด้วยกรรมการเท่าที่มีอยู่ 
 ข้อ 10. คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1)  พิจารณากลั่นกรองการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการหรือถอดถอนผู้ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ และเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

(2)  พิจารณาการขอทบทวนผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
(3)  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือท าหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและ

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 
(4)  ให้ข้อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อออกประกาศหรือค าสั่งมหาวิทยาลัย 
(5)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ือด าเนินการเกี่ยวกับการ

พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการมอบหมาย 
 

หมวด  3 
การประชุม 

 

 ข้อ 11. ให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการจัดการประชุมอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง หรือตาม
ความเหมาะสมและจ าเป็นตามที่ประธานกรรมการเรียกประชุม และให้เลขานุการจัดท าหนังสือแจ้งการประชุม 
พร้อมด้วยระเบียบวาระการประชุมและเอกสารที่เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ
ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 5 วัน 
 ข้อ 12. ในการประชุมคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
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 ข้อ 13. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือ  
ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้คณะกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 
 ข้อ 14. การพิจารณาในเรื่องใดก็ตาม การตัดสินเพ่ือลงมติต้องได้รับคะแนนเสียงจากคณะกรรมการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการที่มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออก
เสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  
 ข้อ 15. การเชิญบุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงหรือให้ข้อมูลประกอบการพิจารณาในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง ให้เลขานุการเป็นผู้เชิญโดยความเห็นชอบของที่ประชุม และให้เข้าประชุมเฉพาะเรื่องที่เชิญมาชี้แจง
เท่านั้น 
 ข้อ 16. ให้การด าเนินการประชุมของคณะกรรมการอยู่ในชั้นความลับทุกขั้นตอน การเปิดเผยรายงาน
การประชุมให้อยู่ในดุลยพินิจของประธานกรรมการ 

 
หมวด  4 

การด าเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
 

 ข้อ 17. การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการทั่วไป ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์โดยวิธีปกติ ให้ด าเนินการดังนี้  
  17.1 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  และรองศาสตราจารย์ ให้ด าเนินการ
ตามระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 10.1 
  17.2 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ ให้ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ข้อ 10.2 
 ข้อ 18. การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการโดยวิธีพิเศษ ให้ด าเนินการดังนี้  
  18.1 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์โดยวิธีพิเศษ ให้ด าเนินการตามระเบียบ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 11.1  
  18.2 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์โดยวิธีพิเศษ ให้ด าเนินการตามระเบียบ 
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 11.2 
  18.3 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์โดยวิธีพิเศษ ให้ด าเนินการตามระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 11.3 
 ข้อ 19. การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเฉพาะด้าน ให้ด าเนินการดังนี้ 
          19.1 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และรองศาสตราจารย์เฉพาะ
ด้าน ให้ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 22.1 
           19.2 การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์เฉพาะด้าน ให้ด าเนินการตามระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 22.2 
 ข้อ 20. การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการโดยวิธีพิเศษ ให้ด าเนินการตามระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 23. 
 ข้อ 21. การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการทั่วไป ให้ด าเนินการตามระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 29. และ ข้อ 30. 
 ข้อ 22. การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเฉพาะด้าน ให้ด าเนินการตามระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ข้อ 37 และข้อ 38 
 ข้อ 23. การแต่งตั้งผู้ที่เคยด ารงต าแหน่งทางวิชาการมาก่อน ให้ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ข้อ 42 
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 ข้อ 24. การเสนอขอทบทวนผลการพิจารณา 
          ในกรณีที่ผลการพิจารณาคุณภาพของผลงานทางวิชาการไม่อยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนด ผู้ขออาจ
เสนอขอทบทวนผลการพิจารณาต่อสภามหาวิทยาลัย  และสามารถเสนอขอทบทวนผลการพิจารณาได้
ไม่เกินสองครั้ง โดยแสดงเหตุผลทางวิชาการสนับสนุนและการขอทบทวนดังกล่าว แต่ละครั้งให้ยื่นเรื่องได้
ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่ได้รับทราบมติ 
           เมื่อสภามหาวิทยาลัยได้รับเรื่องการขอทบทวนผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการแล้ว ให้ส่ง
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการพิจารณา เมื่อคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ
มีความเห็นประการใดให้เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยวินิจฉัย และให้ค าวินิจฉัยของสภามหาวิทยาลัยเป็นที่สุด 
  24.1 การทบทวนผลการพิจารณาครั้งที่ 1 
                  ให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ข้อ 44 (1) 
  24.2 การทบทวนผลการพิจารณาครั้งที่ 2 
                  ให้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ข้อ 44 (2)  
 

บทเฉพาะกาล 
 

 ข้อ 25. การพิจารณาแต่งตั้งคณาจารย์ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการที่มหาวิทยาลัยได้รับเรื่องไว้แล้ว  
และอยู่ระหว่างด าเนินการก่อนการบังคับใช้ข้อบังคับฉบับนี้ ให้ด าเนินการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ
ต่อไปจนแล้วเสร็จ 
 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  26  เมษายน  2566 
 
 
 
 

(นายประวิช  รัตนเพียร) 
                     นายกสภามหาวิทยาลัย 

 
 


